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Договір про співпрацю 

 

м. Київ                                                                                                                          17 лютого 2021 року 

 

Національний технічний університет України «Київський політехнічний інститут імені 

Ігоря Сікорського» (далі – Університет), в особі Ректора Згуровського Михайла Захаровича, який 

діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та 

 

Державний концерн «Укроборонпром» (далі – Концерн), в особі Генерального директора 

Гусєва Юрія Веніаміновича, який діє на підставі Статуту, з іншої сторони, що далі разом іменуються 

як Сторони, кожна окремо – Сторона, 

 

ґрунтуючись на принципах відкритості, прозорості, законності, поваги до прав і свобод 

людини, маючи зацікавленість в продовженні двосторонньої співпраці, відзначаючи існуючі 

досягнення та взаємний інтерес і наміри створити надійну основу для подальшої співпраці, бажаючи 

ефективно співпрацювати з питань, що становлять взаємний інтерес та задля досягнення вагомих 

успіхів, усвідомлюючи важливість та взаємну вигідність розвитку і зміцнення співпраці, з 

максимальним використанням потенціалу та досвіду Сторін для досягнення максимальної мети, 

Сторони уклали цей Договір про співпрацю (далі – Договір) та домовились про наступне: 

 

1. Предмет Договору 

1.1. Предметом Договору є співпраця у сфері розвитку освіти, науки, інновацій та технологій, 

зокрема, створення умов для забезпечення висококваліфікованими інженерно-технічними та 

управлінськими кадрами підприємств-учасників Концерну, проведення перспективних наукових 

досліджень та дослідно-конструкторських робіт у сфері озброєння, військової та спеціальної 

техніки, впровадження інноваційних технологій та сучасних моделей управління у оборонно-

промисловому комплексі . 

1.2. Сторони погодились об’єднувати зусилля, спрямовані на: інтеграцію України в світовий 

освітній і науково-технічний простори; розвиток та підтримку нових проєктів, продуктів та ідей 

задля їх комерціалізації і виведення на національний та закордонні ринки, розвиток інноваційної 

екосистеми «Sikorsky Challenge Україна». 

1.3. Сторони домовляються сприяти створенню навчально-наукових виробничих кластерів за 

напрямами функціонування стратегічних галузей економіки, зокрема виробництва військової 

техніки та озброєння, із залученням інститутів Національної академії наук України, інших закладів 

вищої освіти. 

 

2. Пріоритетні сфери співпраці Сторін 

2.1. В освітній сфері: 

2.1.1. Підвищення кваліфікації та організація підготовки фахівців для Концерну за 

відповідними освітніми та науковими програмами на всіх рівнях вищої освіти, зокрема:  

- навчання та підвищення кваліфікації за програмою «Школа професійного розвитку 

інженерів-конструкторів»; 

- започаткування та реалізація спеціальної програми підготовки інженерів-конструкторів ім. 

О. К. Антонова. 

2.1.2. Підготовка висококваліфікованих фахівців для Концерну із врахуванням його вимог до 

якості, спрямованості практичної та індивідуальної підготовки. 
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2.1.3. Забезпечення впровадження та організації навчання здобувачів вищої освіти за 

дуальною формою здобуття вищої освіти із залученням потужностей підприємств-учасників 

Концерну відповідно до вимог освітніх програм й індивідуальних навчальних планів. 

2.1.4. Надання Університету матеріалів, що дозволять формувати індивідуальні завдання 

здобувачам вищої освіти в рамках підготовки фахівців для Концерну; виконання в рамках тематики 

науково-дослідного співробітництва курсового і дипломного проектування, розробок за 

конкретними завданнями Концерну.  

2.1.5. Надання, за можливості, Концерном місць для проведення практики (стажування) 

здобувачам вищої освіти за узгодженими спеціальностями, кількістю здобувачів вищої освіти і 

термінами її проходження згідно з узгодженими навчальними планами підготовки бакалаврів та 

магістрів Університету та за попереднім погодженням з Концерном. Створення умов для виконання 

здобувачами вищої освіти Університету курсових робіт і дипломних проєктів на базі Концерну.  

2.1.6. Організація участі здобувачів вищої освіти та працівників Університету в розробленні 

проєктів, пропозицій, пов’язаних з діяльністю Концерну. 

2.1.7. Вжиття заходів щодо надання можливостей випускникам Університету 

працевлаштування, відповідно до отриманої спеціальності та кваліфікації згідно із законодавством 

України. 

2.1.8. Надання можливості стажування працівникам Університету в Концерні за актуальними 

напрямами науково-технічного та економічного розвитку. 

2.1.9. Залучення до участі у спільних заходах працівників Сторін в якості експертів та спікерів, 

сприяння участі в семінарах, зустрічах та круглих столах з питань, що становлять взаємний інтерес, 

а також з метою покращення знань та навичок Сторін. 

 

2.2. В науково-інноваційній сфері:  

2.2.1. Обмін інформаційними, науковими і науково-технічними матеріалами та літературою, 

науковими досягненнями, зокрема, в області військових технологій, а також досвідом з підготовки 

наукових і виробничих кадрів (в обсязі та за змістом, що не порушують прав третіх осіб). 

2.2.2. Розроблення і реалізація інноваційних проєктів, запропонованих науковцями, 

аспірантами, студентами і винахідниками Університету; розроблення спільних інвестиційних 

програм та інновацій в оборонно-промисловому комплексі. 

2.2.3. Організація і проведення заходів у сфері інноваційного розвитку економіки України, 

зокрема, щорічного Фестивалю інноваційних проектів «Sikorsky Challenge», форумів, круглих 

столів і конференцій, участь в роботі Міжнародного журі. 

2.2.4. Розвиток інноваційної екосистеми «Sikorsky Challenge Україна», включаючи Стартап 

Школу, Інноваційний холдинг та інші її елементи. 

2.2.5. Організація Сторонами освітньо-наукових заходів (семінарів, тренінгів, майстер-класів 

тощо), сприяння одна одній в організації та проведенні заходів з популяризації освітньої, наукової, 

інноваційної та інвестиційної тощо діяльності. 

2.2.6. Вжиття заходів та сприяння використанню медійного, технічного та технологічного 

потенціалу Сторін для розвитку технологічних проєктів (стартапів), зокрема, для пошуку 

потенційних інвесторів і кредиторів для вітчизняних суб’єктів господарювання та їх 

інформаційному обслуговуванню. 

2.2.7. Сприяння виявленню та набуттю прав інтелектуальної власності на об’єкти; надання 

послуг з набуття та охорони прав інтелектуальної власності на об’єкти, які будуть створені у 

результаті співпраці Сторін у порядку, встановленому законодавством України.  
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2.3. Сторони також домовились взаємодіяти та забезпечувати співпрацю в інших напрямах 

своєї статутної діяльності. 

2.4. Перелік напрямів співпраці, визначений Договором, не є вичерпним і може змінюватись 

(розширюватись, доповнюватись тощо) упродовж всього строку дії Договору залежно від поточних 

потреб в реалізації мети співпраці шляхом укладання додаткових угод. 

2.5. Конкретні форми та види співпраці на реалізацію Договору будуть визначатися та 

регулюватися окремими договорами Сторін. 

 

3. Обмін інформацією 

3.1. Сторони регулярно обмінюватимуться інформацією про перспективні проєкти та їх 

потреби, братимуть участь в профільних заходах тощо. 

3.2. Сторони також обмінюватимуться інформацією щодо наявних та перспективних 

технологічних проєктів, студентських ініціатив, а також можливостей інвестування. 

3.3. Якщо Сторона вважає, що інформація, яка знаходиться в її розпорядженні, становить 

інтерес для іншої Сторони, вона може надати таку інформацію за власною ініціативою. 

3.4. Сторони обмінюються інформацією одна з одною з метою досягнення домовленостей для 

більш ефективного виконання Договору. 

 

4. Строк дії Договору 

4.1. Договір набирає чинності з моменту його підписання Сторонами. 

4.2. Договір укладено на невизначений строк – на увесь час, протягом якого Сторони 

залишатимуться зацікавленими у співпраці. 

4.3. Кожна із Сторін має право достроково ініціювати одностороннє розірвання Договору, 

письмово попередивши іншу Сторону не менш, ніж за один місяць до передбачуваної дати 

розірвання Договору. 

 

5. Інші умови 

5.1. Сторони засвідчують та гарантують, що вони обробляють персональні дані відповідно до 

вимог чинного законодавства про захист персональних даних та забезпечують захист цих даних 

відповідно до вимог такого законодавства. Підписуючи Договір, уповноважені представники 

Сторін дають згоду (дозвіл) на обробку їх персональних даних. 

5.2. Сторони до Договору можуть вносити зміни та доповнення шляхом підписання 

відповідної додаткової угоди, яка складатиме невід’ємну частину Договору. 

5.3. Договір не є договором про спільну діяльність, не є попереднім договором у розумінні ст. 

635 Цивільного кодексу України та ст. 182 Господарського кодексу України. 

5.4. Договір не накладає на Сторони жодних фінансових чи інших зобов’язань і відповідно не 

передбачає і не може передбачати застосування жодних штрафних санкцій чи заходів примусу до 

його виконання. Кожна Сторона самостійно несе свої власні витрати та видатки, пов’язані з будь-

якими або всіма діями Сторони в рамках Договору. Жодна зі Сторін не несе відповідальність за 

видатки або витрати іншої Сторони, пов’язані з виконанням будь-яких дій в рамках Договору. 

5.5. Сторони домовились при виконанні Договору підтримувати ділові контакти та вживати 

всіх необхідних заходів для забезпечення ефективної співпраці. 

5.6. Договір укладено у двох оригінальних примірниках українською мовою, які мають 

однакову юридичну силу, по одному примірнику для кожної із Сторін. 

5.7. Сторони підтверджують, що вони: 

1) проводять політику повної нетерпимості до діянь, предметом яких є неправомірна вигода, 

в тому числі до корупції, яка передбачає повну заборону неправомірних вигод та здійснення виплат 
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за сприяння або спрощення формальностей при здійсненні господарської діяльності, забезпечення 

більш швидкого вирішення тих чи інших питань; 

2) дотримуються вимог законодавства України у сфері запобігання і протидії корупції та 

Антикорупційної програми кожної Сторони (за наявності) та не вживають жодних дій, які можуть 

порушити норми законодавства України у сфері запобігання і протидії корупції, зокрема, Закону 

України «Про запобігання корупції», у зв’язку з виконанням своїх прав та обов’язків згідно з 

Договором; 

3) не робитимуть пропозицій, не надаватимуть обіцянок щодо неправомірної вигоди в 

грошовій або будь-якій іншій формі шляхом здійснення незаконних платежів, не надаватимуть 

переваги, пільги, послуги, нематеріальні активи будь-яким фізичним або юридичним особам, 

пов'язаних зі Сторонами, працівниками і представниками Сторін, включаючи (але не обмежуючись) 

комерційним підприємствам та організаціям, органам державної влади та самоврядування, 

установам, державним службовцям, приватним підприємствам та їхнім представникам, без 

законних на те підстав; 

4) вживатимуть передбачених чинним законодавством України заходів щодо того, щоб їх 

працівникам було заборонено пропонувати, давати або обіцяти надати будь-яку неправомірну 

вигоду (грошові кошти, цінні подарунки тощо) будь-яким особам (включаючи, серед іншого, 

службовим особам, уповноваженим особам юридичних осіб, державним службовцям), пов'язаних зі 

Сторонами, працівниками і представниками Сторін, а також вимагати отримання, приймати або 

погоджуватися прийняти від будь-якої  такої особи прямо чи опосередковано будь-яку 

неправомірну вигоду (грошові кошти, цінні подарунки тощо). 

Сторони визнають, що за наявності належних та достатніх доказів щодо порушення однієї з 

цих умов цього розділу Договору це розглядатиметься як істотне порушення цього Договору, і у 

такому випадку інша Сторона матиме право відмовитись Договору в односторонньому порядку. 

 

6. Місцезнаходження та підписи Сторін 

 

Національний технічний університет 

України «Київський політехнічний 

інститут імені Ігоря Сікорського» 

 

Адреса: Україна, м. Київ, 03056,  

проспект Перемоги, 37 

Ідентифікаційний код ЄДРПОУ: 02070921 

Тел. +38 (044) 204-84-50 

E-mail : mail@kpi.ua 

 

Ректор 

 

_____________ Михайло ЗГУРОВСЬКИЙ 

Державний концерн 

«Укроборонпром» 

 

 

Адреса: Україна, м. Київ, 04119,  

вул. Дегтярівська, 36 

Ідентифікаційний код ЄДРПОУ: 37854297 

Тел. ____________________________________ 

E-mail___________________________________ 

 

Генеральний директор 

 

___________________________ Юрій ГУСЄВ 

 


